Zakacznik 2do instrukciji

Instrukcja obrotu gotéwkowego

Podstawowe zasady obiegu gotowkowego

. Operacje gotéwkowe, ktorych strpfest Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu,
dokonywane s poprzez Kas Uczelni, lecz w uzasadnionych przypadkach wptaty
gotowkowe mog by¢ dokonywane na terenie jednostek organizacyjnycreloc

. Kierownik jednostki mee upowani¢ pracownika do przyjmowania gotowki i
przekazywania je] do Kasy Uczelni. Za prawidjypwrganizagt i bezpieczéstwo
operacji gotéwkowych odpowiada kierownik jednostkiganizacyjnej, w ktorej
pobierana jest gotéwka.

. Kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej jest olperana gotoéwka i
przechowywane aspienidze, jest zobowizany do zapewnienia ochrony zebranych
pienkdzy zgodnie z zasadami okienymi w rozporadzeniu Ministra Spraw
Wewrgtrznych i Administracji z dnia 14 peziernikal998r w sprawie szczegotowych
zasad i wymaga jakim powinna odpowiada ochrona wartéci pienkznych
przechowywanych i transportowanych przez przagisicow i inne jednostki
organizacyjne /Dz.U. Nr 129 poz.858 zzp6 zm./, tj. zapewii co najmniegj
zabezpieczenie techniczne pomiesicz€lucze do urzdzen do przechowywania
gotowki powinny by dostpne niezbhdnej liczbie pracownikow, ktérzy podpisali
odpowiedzialné materialm.

. Osoby upowanione do pobierania gotowki podpisujeklaraci o odpowiedzialngci
materialnej za powierzone piadie (wzor nr 1) oraz posiaday zakresie czynrigi
zapis 0 powierzonej im odpowiedziaked materialnej, wystawianiu,
ewidencjonowania i przechowywania faktur w okresaprzedzajcym przekazanie
ich do Kwestury.

. Osoba upowaiona przyjmuje gotéwk na ,kwitariusz przychodowy” dokomg jej
wptaty niezwtocznie do Kasy Uczelni. Nie najedokonywa zadnych operacji
gotébwkowych korzystapr ze zgromadzonej gotoéwki (np. za ustugi, konfej@nc
kursy itp.)

. ,Kwitariusz przychodowy” stanowi drukscistego zarachowania i w bloczkach
wydawany jest przez Dziat Kgijowasci Finansowej na wniosek kierownika jednostki
organizacyjnej (wzér 4). Do wniosku najedolaczy¢ kserokops odpowiedzialnéci
materialnej wraz z zakresem obamkOw, potwierdzone za zgod§toz oryginatem
przez kierownika jednostki.

. Osoby, ktérym powierza gi,kwitariusz przychodowy” powinny kiyprzeszkolone w
zakresie przepisbw wewtmznych i norm prawnych dotygeych zasad
zabezpieczenia pomieszézew ktorych znajduje si gotdwka, przechowywania
gotoéwki, sporadzania dokumentéw, praygia gotéwki i jej przechowywania,
sporadzania ewidencji dokumentow potwierdaajch przygcie gotdwki, rozliczania
sie z pobranej gotowki.

. Wptaty do Kasy Uczelni dokonuje¢sha podstawie druku ,Rozliczenie gotowkowe”
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(wzér 2), lub ,Zestawienie faktur” (wzor 5) i z@ka do niego pierwsze kopie
wystawionych ,kwitariuszy przychodowych”. Druga kagwitu pozostaje w bloczku
~Kwitariusza przychodowego”.

9. ,Rozliczenie gotowkowe” powinno léyczytelnie podpisane przez ogobptacajca i
zatwierdzone przez kierownika jednostki organizaeyjPrzed wptatdo kasy naley
potwierdz¢ poprawndé¢ rozliczenia w Dziale Ksgowasci Finansowej, oraz
przedstawd ,kwitariusz przychodowy” do sprawdzenia.

10.Js&li z ustalonej organizacji pracy w danej jednostoganizacyjnej wynikaze
pracownik przyjmujcy gotéwlke od kontrahenta nie wptaca jej bezmanio do Kasy
Uczelni, lecz upowanionej do tego osobie gromagej srodki pientzne za ustugi
realizowane w jednostce, wowczas przekazanie gotodikywa s¢ takze za pomog
~Kwitariusza przychodowego”. Osoba wptagzg zebram od pracownikow gotdwk
do Kasy, zaicza kopie wszystkich kwitariuszy tj.: od beZpanio wptacajcych
kontrahentow oraz od osoby przekazej gotéwk: (dotyczy wptat z Klinik, ptywalni,
laboratoriow, domoéw studenckich, itp.).

11.0soby sprawugce nadzér w jednostkach organizacyjnych, w ktorgobierana jest
gotéwka g zobownzane do systematycznej kontroli powierzonej gotowki

12.Z czynndci kontrolnych nalgy kazdorazowo sporgizi¢ notatikc wewretrzng, ktora
powinna znajdowa sie w aktach bigacych jednostki organizacyjnej, a w razie
stwierdzonych nieprawidtowéoi nalezy przekazé ja kwestorowi Uczelni.

Wzor 1. Oswiadczenie o odpowiedzialnéci materialnej

Stanowisko
Oswiadczenie
O odpowiedzialno $ci materialnej
Ja nizej podpisanaly legitymujacaly sie dowodem osobistym nr...................... wydanym
o] 4=V A WAnNil......ooooiei

Zatrudniona/y na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu w charakterze
cireeiineen.a....08Wiadczam, co nast epuje:

- przyjmuje na siebie pelng odpowiedzialno$é materialng za powierzone mi pienigdze oraz inne
dokumenty,

-zapoznatam/em sie z art. 124 ustawy Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 1974 roku z pdézniejszymi
zmianami,

- zgadzam sie na warunki pracy, w ktérych mam wykonywa¢ prace pracownika materialnie
odpowiedzialnego,

-zapoznatam/em sie z Instrukcja obiegu gotéwkowego zalacznik nr 2 Instrukcji obiegu,
przechowywania i udostepniania dokumentacji ksiegowej w Uniwersytecie Przyrodniczym we
Wroctawiu

" Data i podpis pracownika



Wz0r 2. Rozliczenie gotowkowe

Wroctaw, data....................

Pieczatka nagtdwkowa jednostki organizacyjnej

Kasa
w/m
Prosze o przyjecie do kasy wplate w kwocie:.............cccc
Brutto......evvviiiiceece zt
VAT (stawka) ......cccovvvveviiiiiiiiiii zt
NELEO. ... zt
» Zafaktury gotdwkowe od nr.................. [0 (o o | PP
o ZAWYKONANE USHIGI «.eeiiiiiiiieeeeee e
L4 O TSRO PP PP PRPRTPROT
ZaAMIESIGC. uuuieeeeeeiiie it e e (0] SRR

Imie i nazwisko osoby wplacajacej

Podpis kierownika jednostki

Il. Kwitariusz Przychodowy jako dowdéd obrotu gotowkowego

1. Potwierdzeniem pobrania gotowki od osoby fizycziody kontrahenta jest ,kwitariusz
przychodowy”.

2. Kwitariusz wydawany jest przez Dziat Kgowasci Finansowej wycznie na pisemny
wniosek kierownika jednostki organizacyjnej, osolvekazanej we wniosku (wzoér nr 4).

3. Osoba otrzymujca po raz pierwszy ,kwitariusz przychodowy” zostpjgeszkolona
przez pracownika Dzialu Ka&yjowasci Finansowej w zakresie spadzania
dokumentow  przycia gotowki, sporgzdzania ewidencji  dokumentéw
potwierdzagcych przygcie gotdwki, rozliczania siz pobranej gotowki.

4. Kwitariusz wypetnia s w trzech egzemplarzach, oryginat odcinka(biatpepazuje si
osobie wptacajcej, kopt (rézowa) naley wyrwaé i dolaczy¢ do druku ,Rozliczenia
gotéwkowego” (wzér 2), druga kopiadita) pozostaje w bloczku.




. W kwitariuszu w pozycji ,Pan/i” naley wpis& imi¢ i hazwisko osoby wptacagej, w
pozycji ,adres” dane firmy, a w przypadku, gdy wgtalokonuje pracownik uczelni,
nazwe jednostki organizacyjnej, w ktorej imieniu dokoawjyptaty. W pozycji ,piecg”
naleey umiesci¢ piecatke jednostki organizacyjnej, lub piegke Kasy Uczelni. W
pozycji ,Nazwa nalenosci” wpisuje skt informacje za co jest dokonywana wptata, (za
jaka ustug, faktur itp.) oraz za jaki okres.

. Osoba pobieraga gotowk wypetnia kwitariusz oraz podpisuje;izytelnie w pozycji
~podpis”

. Gotowke wptaca st do Kasy Uczelni na bigco na podstawie dokumentu
rozliczeniowego, ewentualnie wydruku komputerowegestawienia faktur oraz
dofaczonymi do niego pierwszymi kopiami ga@we) odcinkow kwitariusza i z kopiami
faktur.

. Rozliczenie gotéwki i kwitariusza wygdla nastpujaco:

- osoba posiadaga kwitariusz oraz zebrangotéwlke, wycina z bloczka ,kwitariusza
przychodowego” wypetnione pierwsze kopie Zp@e) i zahcza je do rozliczenia
gotowkowego.

- wptacana do kasy kwota jest zawsze zgodna zaavaizliczenia gotdwkowego oraz z
suny pierwszych kopii kwitariusza ( #6wych).

- na odwrotnej stronie drugiej kopiizbttej), ktéra pozostata w bloczku umieszcza si
nastpujacy opis:

» wptacono do kasy kwaet......... zaKPodnr..................donr...............”

- przed wptad do Kasy nalgy potwierdzé poprawné¢ rozliczenia w Dziale
Ksiggowasci Finansowej, oraz przedstawbloczek ,, kwitariusza przychodowego” do
sprawdzenia.

- pracownik Kwestury sprawdza zgodagodsumowania pierwszych kopii kwitariusza z
zestawieniem oraz potwierdza w bloczku kwitariusaaodwrocie drugiej kopiizbttej)
poprawnd¢ rozliczenia podpisem oraz datPotwierdza na zestawieniu popraéo
obliczen, oraz zatrzymuje bloczek kwitariusza.

- nastpnie osoba wptacga udaje s do Kasy z potwierdzonym zestawieniem, gdzie
dokonuje wpfaty, oraz otrzymuje potwierdzenie jekodnania na druku ,kwitariusza
przychodowego” .

- otrzymane potwierdzenie wptaty pokazuje do adgl pracownikowi Kwestury, ten
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wpisuje w bloczku kwitariusza nr potwierdzenia dage bloczek.

Wzor 3. ,Kwitariusz przychodowy”

PRITY e Setia: _
pieczgt
g atkes
My Jomta
é Wazwa releczodei
E EALRM
‘ ‘ data ok rata
Wphcila) showede 2t Pndpﬂs

Wzor nr 4. Wniosek o wydanie ,, Kwitariusza przychodwego”.

Wroctaw, .......coooviiii,
Pieczatka jednostki organizacyjnej

Dziat Ksiegowosci Finansowej
w/m

Prosze o wydanie ........ szt. ,Kwitariusza przychodowego” .
Do odbioru upowaznionaly jest ..
posiadajgcaly odpowiedzialnos¢ matenalna za pomerzone srodk| p|en|ane
Podpis kierownika jednostki organizacyjnej

Oswiadczamze zostatam/em przeszkolonaly w zakresie gjomania dokumentow praygia
gotoéwki, sporadzania i ewidencji dokumentow potwierdaajch przygcie gotowki,
rozliczania s§ z pobranej gotowki.

Podpis osoby pobiergje]
~Kwitariusz przychodowy”



lll. Zasady finansowe dotyczce realizacji ustug klinicznych w zakresie
fakturowania i przyjmowania zaptaty za te ustugi wformie gotéwkowej

1. Wystawianie faktur i pobieranie gotowki

1. Za wykonane ustugi kliniczne wystawiana jest falitWAT. Faktug wystawia s§ w
trzech egzemplarzach w programie komputerowym #&tufawania, niedozwolone jest
reczne wystawianie faktur. Oryginat otrzymuje konwat) pierwsz kopic nalery
przekaza do Dziatu Ksggowasci Finansowej, druga kopia pozostaje w Klinice.

2. Za ustugi kliniczne pobierana jest optata w foriézgotowkowej (faktury VAT z form
ptatngci: zaptata przelewem) oraz w formie gotéwkowe;.

3. Faktury za ustugi weterynaryjne optacone gotdwkawieraj napis: ,zaptacono
gotowka” dat i podpis pobieracego, co jest jednoznacznym potwierdzeniem,
zaptata nagpita.

4. Jeeli z jakis wzgleddéw zostata od kontrahenta pobrana gotéwka, alewy&awiono
faktury VAT z klauzug ,zaptacono gotowk’, nalezy przyjecie gotéwki udokumentowa
na druku ,kwitariusz przychodowy”. FakturVAT nalezy przesté kontrahentowi
niezwtocznie pocat

2. Przekazywanie oraz rozliczanie giz gotowki

1. Lekarz weterynarii, pracownik Kkliniki, laboratoriuntp., ktoéry pobrata gotowk od
kontrahenta jest zobowdany przekazaja niezwlocznie do Kasy Uczelni, lub innej
osobie wyznaczonej przez kierownika katedry, kgframadzi gotéwk i wptaca do Kasy
Uczelni.

2. Przekazanie gotéwki w offsie jednostki organizacyjnej naptije na podstawie
.Kwitariusza przychodowego”. Osoba przyjmca gotéwk wystawia pokwitowanie
osobie wptacace] na druku kwitariusz przychodowy”. Oryginat pkazuje
wptacapcemu, pierwsz kopie wraz z rozliczeniem przekazuje do Kasy, druga &opi
zostaje w bloczku.

3. Pokwitowanie jest wystawiane dla osoby wptacej i dlatego powinno iy
wystawione na jej nazwisko, a adresem na pokwitawyam przypadku gotowki za
ustugi weterynaryjne, powinna &yazwa jednostki organizacyjnej, w ktorej ta osoba
jest zatrudniona i w imieniu, ktérej dokonuje wptat

4. Przekazanie gotowki do Kasy Uczelni powinno @it najp&niej w dniu
nastpnym, bez wzgidu na wysoké&t pobranych kwot pierinych.

5. Wplatt do Kasy nalgy dokon& na rozliczeniu zawieragym: nazw jednostki
wptacajcej, imig i nazwisko osoby wptacgej, wyszczegolnienie dokumentdw, za ktore
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zostaje wptacona gotowka, sgmwptaty brutto, netto, stawkVAT, kwote VAT, (wzor
2) lub na wydruku generowanym przez system komputgrzawieragcym zestawienie
faktur z danego dnia, za ktére zostata pobranad@@wzor 5).

Wzor 5. Zestawienie dzienne faktur VAT, potwierdzajce przyjeta gotowke.

Nazwa jednostki organizacyjnej

Zestawienie faktur VAT za okres od............c.cce....... do..coiiiiiiinn,
Lp. | Nrfaktury kontrahent Nazwa ustugi | Kwota Kwota VAT | Kwota
netto Brutto
RAZEM: *

*wptlata do kasy = pozycja: Razem Kwota Brutto

3. Dokumentowanie operacji gotowkowych

9.

Whptaty do Kasy Uczelni dokonujegsina podstawie rozliczenia gotéwkowego lub
zestawienia faktur.

Whptata do Kasy jest zgodna z kwatykazamn na zestawieniu gotowkowynady
zestawieniu faktur.

Przed wptat do Kasy pracownik potwierdza poprawtaozliczenia w Dziale
Ksiggowaici Finansowej zgodnie z punktem Il niniejszej inkiji.

Rozliczenie gotowkowe (wzér 2) zawiera pieczjednostki organizacyjnej,
wykaz faktur gotowkowych, kwet netto, VAT i brutto, podpis kierownika
jednostki organizacyjnej oraz podpis 0soby wplgsj

Zestawienie faktur ( wzor 5) zawiera oprocz nr faktkwot netto, VAT i brutto,
okres, za jaki dokonywana jest wptata oraz podpaby wptacajce;.

Kwoty w pozycji ,razem” obu dokumentéwa skwotami wptacanymi do Kasy
Uczelni.

Osoba wptacapa gotowk do Kasy otrzymuje kalorazowo potwierdzenie
wptaty na druku ,kwitariusza przychodowego” .

Kopie potwierdzé wptat do Kasy, za caty mies, naley na koniec miegca,
najp&niej do 5 dnia nagbnego miesica za miesic poprzedni zigy¢ w Dziale
Ksiggowaici Finansowej wraz z pierwszymi kopiami wszystkiglistawionych
w tym miesiacu w danej jednostce organizacyjnej za ustugi &ine fakturami
VAT, w tym fakturami ,gotéwkowymi” oraz rejestreralktur za dany miest.
Faktury oraz rejestr fakturasgenerowane przez system komputerowy, i taki
wydruk naley przedtay¢ w Kwesturze.

10. Suma faktur gotéwkowych powinnadyggodna z wszystkimi wptatami w danym

mieshcu do Kasy, potwierdzonymi kopiami potwierdaeptat.

11.Do powyszych dokumentow natg dolaczye ,Zestawienie wykonanych ustug

klinicznych” oraz ,Zestawienie wynagrodzeza dyury” wg Zarzdzenia nr
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131/2005 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we éiénwiu z dnia 30 grudnia
2005 r. w sprawie zasad realizowania ustug klingchnobejmujcych dziatalné¢
lecznica, profilaktyczry i diagnostyczataczaca sie z dziatalngcia dydaktyczno-
naukowy.

Dz.U. Nr 129 poz. 858
ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI
z dnia 14 pazdziernika 1998 r.

w sprawie szczeg6towych zasad i wymaga R, jakim powinna odpowiada € ochrona warto $ci pieni eznych
przechowywanych i transportowanych przez przedsi ebiorcéw i inne jednostki organizacyjne.

()

§ 2. Przedsigbiorcy i kierownicy innych jednostek organizacyjnych, w celu ochrony wartosci pienigznych, sa obowigzani
zapewni¢ bezposrednig fizyczng ochrone budynkéw, pomieszczen i pojazdéw przeznaczonych do ich przechowywania lub
transportu lub wykona¢ techniczne zabezpieczenie tych budynkéw, pomieszczen i pojazdow.

()
§ 4. 1. W zakresie zabezpieczenia technicznego, o ktérym mowa w § 2, przedsiebiorcy i inne jednostki organizacyjne stosuja:

1) do przechowywania wartosci pienieznych -- pomieszczenia lub urzadzenia odpowiedniej klasy odpornosci na wlamanie,

()

§ 6. 1. Transport wartosci pienieznych nie przekraczajacych 1 jednostki obliczeniowej ( do 300 tys.zt) moze by¢ wykonywany
pieszo, jezeli uzycie pojazdu mechanicznego nie jest uzasadnione ze wzgledu na odlegtos¢ dzielacq jednostke, w ktorej
wartosci pieniezne sg pobierane, od jednostki, do ktorej sg transportowane, a do przenoszenia wartosci pienieznych uzywa sie
odpowiedniego zabezpieczenia technicznego.

2. W przypadku, gdy przenoszone wartosci pieniezne przekraczajg 0,3 jednostki obliczeniowej( 100 tys. zt), osoba
transportujaca jest chroniona przez co najmniej jednego pracownika ochrony, ktéry moze byé nie uzbrojony.

()

§ 14. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 miesiecy od dnia ogloszenia, z wyjatkiem § 7 ust. 2, ktéry wchodzi w zycie
po uptywie 12 miesiecy od dnia ogtoszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji: J. Tomaszewski



Zarzadzenie nr 131/2005 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 30 grudnia 2005 r.

w sprawie zasad realizowania ustug klinicznych obej mujacych dziatalno $¢€ lecznicz g, profilaktyczn a i diagnostyczn a

taczaca sie z dziatalno $cig dydaktyczno-naukow a

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr 164, poz. 1365) oraz § 4 ust. 3
zasad wynagradzania za dodatkowe zajecia nalezace do obowigzkéw nauczycieli akademickich stanowiacych zatacznik nr 3
do rozporzadzenia MEN z dnia 26 wrzesnia 2001 r. w sprawie warunkéw wynagradzania za prace i przyznawania innych
$wiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikéw uczelni panstwowych (Dz.U. Nr 107, poz. 1182 ze zmianami) zarzadza sie, co
nastepuje:

§1

1. Dziatalnoscig leczniczo-ustugowsg i diagnostyczng sa prace diagnostyczne, lecznicze i profilaktyczne oraz
organizacyjno-zabiegowe itp. prowadzone przez jednostki organizacyjne Wydzialu Medycyny Weterynaryjnej

Akademii Rolniczej we Wroctawiu na rzecz ludnosci lub innych podmiotéw gospodarczych.

2. Prace, o ktérych mowa w ust. 1 wykonujg nauczyciele akademiccy, lekarze weterynarii nie bedacy nauczycielami

akademickimi oraz doktoranci:

1) zatrudnieni w jednostkach organizacyjnych Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej, ktérzy jako pracownicy klinik i
katedr specjalistycznych wykonujg czynnosci leczniczo-weterynaryjne i diagnostyczne prowadzac dziatalnos$¢

ustugowa,

2) zatrudnieni w innych jednostkach organizacyjnych Akademii Rolniczej, jezeli dla potrzeb leczniczo-ustugowych
zobowigza sie na zlecenie jednostek, o ktérych mowa w ust. 1 wykonywa¢ badania diagnostyczne z zakresu

problematyki jednostki, w ktérej sa zatrudnieni,
3) doktoranci Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej.

§2

Dziatalnos¢ leczniczo-ustugows i diagnostyczna wykonujg nastepujace jednostki organizacyjne uczelni:
1) Katedra i Klinika Chirurgii,

2) Katedra i Klinika Rozrodu, Chorob Przezuwaczy oraz Ochrony Zdrowia Zwierzat,

3) Katedra Choréb Wewnetrznych i Pasozytniczych z Klinikg Choréb Koni, Pséw i Kotéw,

4) Katedra Epizootiologii i Administracji Weterynaryjnej z Klinika,

5) Katedra Anatomii Patologicznej, Patofizjologii, Mikrobiologii i Weterynarii Sagdowe;.

§3

1. Kierownicy jednostek, o ktérych mowa w § 2 pkt 1-4 organizujg w kierowanych przez siebie placéwkach dziatalnos¢
leczniczg i ustugowa w zakresie:
1) ambulatoryjnego i wyjazdowego leczenia zwierzat,
2) stacjonarnego leczenia zwierzat,

3) diagnostyki laboratoryjnej.



Dziatalnos¢ leczniczo-ustugowa, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 prowadzona bedzie w zakresie:

1) leczenia ambulatoryjnego i wyjazdowego w kazdy dzien z wyjatkiem dni wolnych od pracy w godzinach od 8.00 do
15.00,

2) leczenia na dyzurach w kazdy dzien oraz w dni wolne od pracy w godzinach ustalonych przez kierownikéw

jednostek.

Dziatalnos¢ leczniczo-ustugowa, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 prowadzona bedzie w ramach statego funkcjonowania

klinik.

Kierownik Katedry okreslonej w 8§ 2 pkt 5 zorganizuje dziatalno$¢ diagnostyczno-ustugowa w godzinach od 8.00 do

15.00.

§4
Za ustugowg dziatalno$¢ lecznicza, profilaktyczng i diagnostyczng, o ktérej mowa w § 1 nauczyciel akademicki
wykonujacy ww. ustugi moze otrzymywac dodatkowe miesieczne wynagrodzenie osobowe w ramach kwoty odpisu

wynoszacej 45% wartosci wplywdw uzyskanych z tytutu wykonanych przez siebie ustug, pomniejszonej o wartos¢

zuzytych pasz, lekdw i kosztéw transportu liczong wg cen biezacych.

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 wyptaca sie niezaleznie od innych sktadnikéw wynagrodzenia.

Pracownicy nie bedacy nauczycielami akademickimi - pracownicy techniczni, wykonujg ustugi kliniczne w ramach

umowy o prace i nie otrzymujg dodatkowego wynagrodzenia.

Przychody z ustug klinicznych pomniejszone o koszty lekéw, materiatow, dotyczace ustug zrealizowanych przez
pracownikéw nie bedacych nauczycielami akademickimi a zatrudnionych w ramach umowy o prace sg przychodami

Kliniki z przeznaczeniem na zakup sprzetu i aparatury.

Pracownicy nie bedacy nauczycielami akademickimi wykonujacy ustugi kliniczne, badz uczestniczacy przy ustugach
klinicznych mogg otrzyma¢ dodatkowe wynagrodzenie w ramach umowy zlecenie, jesli te prace wykonujg poza

obowigzujacym ich czasem pracy wynikajacym z zatrudnienia, w wysokosci jak w § 4 pkt 1.

Doktoranci moga realizowa¢ ustugi kliniczne w ramach umowy zlecenia z wynagrodzeniem jak w § 4 pkt 1.
§5

Ustalong w spos6b okreslony w § 4 kwote dotyczaca wynagrodzen dzieli sie w nastepujacy sposob:

—10% otrzymuje kierownik za czynnos$ci organizacyjne zapewniajace prawidtowe wykonanie ustug,

—90% nauczyciele akademiccy i doktoranci wykonujacy na rzecz ludnosci i innych podmiotéw gospodarczych ustugi

weterynaryjne proporcjonalnie do wypracowanych wptywow.

§6

Nauczycielom akademickim zatrudnionym w Wydziale Medycyny Weterynaryjnej Akademii Rolniczej za kazdg

godzine dyzuru petnionego w ambulatoriach Klinik Weterynaryjnych, wykonywanego poza rozktadem zaje¢
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dydaktycznych, organizacyjnych i naukowo-badawczych przystuguje odrebne wynagrodzenie zasadnicze, w
wysokosci godzinowej stawki wynagrodzenia zasadniczego pracownika, a za kazdg godzine dyzuru w niedziele,

Swieta i dodatkowe dni wolne od pracy - 200% tej stawki.

2. Godzinowa stawke wynagrodzenia zasadniczego pracownika ustala sie przez podzielenie miesiecznego

wynagrodzenia zasadniczego wynikajacego z osobistego zaszeregowania przez 156 godzin.
§7
1. Podstawg wyptaty wynagrodzen osobowych i bezosobowych, o ktérych mowa w § 4 jest zestawienie wykonanych

ustug sporzadzone przez jednostki wymienione w § 2, wg wzoru okreslonego w zataczniku nr 1, a wynagrodzen za

dyzury wg wzoru okreslonego w zataczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

2. Zestawienia, o ktérych mowa w ust. 1 nalezy przedktada¢ kwesturze w terminie do 10 danego miesigca, obejmujac
okres poprzedniego miesigca.
Podziatu funduszu wynagrodzen dokonuja kierownicy jednostek wymienionych w 8§ 2 biorac za podstawe kwote

uzyskanych wptywow.

3. Wynagrodzenie za prace leczniczo-ustugowa i diagnostyczng oraz za dyzury jest ptatne z dotu, po przepracowaniu

miesigca.

§8

1. Ushugi kliniczne sg obcigzone narzutem kosztéw posrednich w wysokosci 5% kosztéw bezposrednich.

2. Koszty ustug klinicznych w rozliczeniu roku kalendarzowego w danej jednostce organizacyjnej uczelni nie powinny

przekroczy¢ przychodéw z ustug klinicznych.

3. Nadwyzka przychod6éw nad kosztami jest przeznaczona danej jednostki organizacyjnej na wydatki zwigzane z

dziatalnoscig dydaktyczna.

4. Ewentualna nadwyzka kosztéw nad przychodami z ustug klinicznych jest rozliczana ze srodkéw przeznaczonych na

dziatalnos¢ dydaktyczng danej jednostki.

5. Wplaty gotéwkowe za zrealizowane ustugi kliniczne sg przekazywane do kasy uczelni sukcesywnie w ciggu

miesigca, obowigzkowo w przypadku uzyskania kwoty 5 000 zi.
§9
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2006 r.
Rektor

prof. dr hab. Michat Mazurkiewicz
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Wroctaw,

Zestawienie wykonanych ustug klinicznych i podziat wynagrodzen za okres

Zatgcznik nr 1do Zarzadzenia
Rektora 131/2005

Numery faktur Kwota Podatek Kwota Warto$¢ Warto$¢ Nazwisko i imie | Wynagrodzenie | Wynagrodzenie
(od-do) brutto VAT netto lekéw, pasz, ustug osobowe bezosobowe
materiatdw, transport (rubryka 4-5)
1 2 3 4 5 6 7 8 9

12



organizacyjnych i naukowo-badawczych

Wroctaw,

Zalgcznik Nr 2 do Zarzadzeni Rektora

Lp Nazwisko i imie Stanowisko | Wynagrodzenie |Wysokos¢ stawki llos¢ godzin dyzuru Wynagrodzenie |Wynagrodzenie
zasadnicze godzinowej osobowe bezosobowe
w dni w niedziele i
powszednie Swieta
[ 2 3 4 5 6 7 8 9

.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

nr 131/2005

Zestawienie wynagradzania za dyzury petnione w ambulatoriach klinik weterynaryjnych wykonywanych poza rozktadem zaje¢ dydaktycznych,
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