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REGULAMIN
wyłaniania, powoływania oraz funkcjonowania Wiodących Zespołów Dydaktycznych (WZD)

§ 1
1. W  Uniwersytecie  Przyrodniczym  we  Wrocławiu  w  celu  doskonalenia  procesu  dydaktycznego
powołuje  się  zespoły  dydaktyczne,  zwane  dalej  Wiodącymi  Zespołami  Dydaktycznymi  (WZD),  w
liczbie co najmniej pięciu, z uwzględnieniem każdego z wydziałów.
2. Nadzór nad procesem wyłaniania, powoływania oraz funkcjonowania WZD sprawuje Rada WZD,
powołana odrębnym zarządzeniem Rektora,
3. WZD powołuje i odwołuje Rektor w drodze zarządzenia.

Zasady wyłaniania potencjalnych Liderów WZD
§ 2

1. Z  pracowników  badawczo-dydaktycznych  i  dydaktycznych  zatrudnionych  w  Uniwersytecie
Przyrodniczym  we  Wrocławiu  (UPWr)  zgłoszonych  przez  Dziekanów  na  podstawie  osiągnięć  z
ostatnich czterech lat, zawartych w karcie kompetencji nauczyciela akademickiego obowiązującej w
UPWr,  Rada  WZD  sporządza  listę  potencjalnych  liderów  wyłonionych  na  bazie  doskonałości
dydaktycznej.
2. W ocenie doskonałości dydaktycznej brane są pod uwagę m. in. następujące osiągnięcia:

• publikacje dydaktyczne, w tym z IF,
• wdrożone innowacje dydaktyczne,
• opracowane materiały dydaktyczne, w tym e-learningowe i otwarte zasoby edukacyjne,
• pozyskane  środki  finansowe  ze  źródeł  zewnętrznych,  w  tym  w  szczególności  na  realizację
projektów dydaktycznych i edukacyjnych,
• współpraca międzynarodowa o charakterze dydaktycznym i edukacyjnym,
• inne znaczące osiągnięcia np. nagrody na działalność dydaktyczną.

Powoływanie WZD
§ 3

1. Rada WZD przeprowadza analizę potencjalnych liderów wyłonionych zgodnie z § 2 ust. 1 i  typuje
Liderów WZD w liczbie co najmniej pięciu, z uwzględnieniem każdego z wydziałów.
2. Głównymi kryteriami podlegającymi ocenie będą:

a) liczba publikacji dydaktycznych, w tym z IF,
b) liczba wdrożonych innowacji dydaktycznych,
c) ilość  i  jakość opracowanych materiałów dydaktycznych, w tym e-learningowych i  otwartych
zasobów edukacyjnych,
d) wysokość środków finansowych pozyskanych ze źródeł zewnętrznych, w tym w szczególności na
realizację projektów dydaktycznych i edukacyjnych.

3. Liderzy wyłonieniu na bazie doskonałości dydaktycznej, w przeciągu dziesięciu dni roboczych od
daty  uzyskania  pisemnej  informacji  od  Przewodniczącego  Rady  WZD,  przedstawiają  skład
potencjalnego WZD.
4. Na wniosek Przewodniczącego Rady WZD, Rektor podejmie decyzję o powołaniu WZD.
5. WZD są powoływane na okres czterech lat.
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Funkcjonowanie WZD
§ 4

1. Do zadań WZD należą:
a) interdyscyplinarna współpraca dydaktyczna;
b) utrzymanie wysokiego poziomu dydaktycznego;
c) umiędzynarodowienie studiów;
d) rozwijanie współpracy dydaktycznej z uczelniami w Polsce i zagranicą;
e) intensywne  pozyskiwania  środków  zewnętrznych  na  działania  o  charakterze  dydaktycznym
i edukacyjnym;
2. WZD podlegają  okresowej  ocenie  pracy  co  2  lata  przez  Radę  WZD.  W przypadku  otrzymania
negatywnej oceny, na wniosek Przewodniczącego WZD, Rektorowi przysługuje prawo do odwołania
WZD.

§ 5
Regulamin i zmiany do regulaminu wprowadza się w życie zarządzeniem Rektora.
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