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aktualizacja

| INFORMACJE OGOLNE

1. Slowniczek:

1) Adres e-mail — Adres e-mail Projektu: staze2016@gmail.com;

2)  Biuro Projektu — Dziat Rozwoju i Projektéw Inwestycyjnych Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu przy ul. M.
Sktodowskiej — Curie 42, pokdj nr 2;

3) Harmonogram — harmonogram stazu;

4)  Komisja— Komisja Rekrutacyjna;

5) NCBIR - Narodowe Centrum Badan i Rozwoju;

6) Opiekun stazu — Opiekun stazu po stronie Pracodawcy przyjmujacego studenta na staz;

7)  Opiekun stazu UPWr — Opiekun stazu po stronie Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu;

8) Pracodawca— podmiot przyjmujacy studenta na staz;

9) Program stazu — spersonalizowany dokument zawierajacy szczegbtowy opis zakresu wykonywanych czynnosci przez
Stazyste w firmie przyjmujacej na staz, nazwe firmy, do ktdrej zostanie skierowany Stazysta w ktérej zdobedzie
praktyczne doswiadczenie oraz rodzaj uzyskanych kompetencji zwigzanych z efektami ksztatcenia na danym
kierunku;

10) Program stazowy - dziatanie w projekcie dotyczace realizacji wysokiej jakosci 3 miesiecznych stazy studenckich,
zgodnych z Regulaminem konkursu nr 2/SP/POWER/3.1/2015 ogtoszonego przez Narodowe Centrum Badan i
Rozwoju;

11) Projekt — Projekt pt. Program wysokiej jakosci stazy dla studentéw Wydziatéw Inzynierii Ksztattowania Srodowiska i
Geodezji oraz Biologii i Hodowli Zwierzat Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu nr POWR.03.01.00-00-
S238/15;

12) Regulamin — Regulamin stazy studenckich dla Projektu pt. Program wysokiej jakosci stazy dla studentéw Wydziatow
InZynierii Ksztattowania Srodowiska i Geodezji oraz Biologii i Hodowli Zwierzat Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu nr POWR.03.01.00-00-5238/15;

13) Rektor — Rektor Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu;

14) Stazysta — student lub studentka odbywajacy staz w ramach Projektu pt. Program wysokiej jakosci stazy dla
studentéw Wydziatéw Inzynierii Ksztattowania Srodowiska i Geodezji oraz Biologii i Hodowli Zwierzat Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu nr POWR.03.01.00-00-S238/15;

15) Strona internetowa — Strona internetowa Projektu:
http://www.upwr.edu.pl/wspolpraca/44617/projekt_stazowy_wiksg_i_wbihz.html;

16) Studenci - studenci i studentki Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu;

17) Umowa tréjstronna — umowa pomiedzy Uniwersytetem Przyrodniczym we Wroctawiu, Pracodawca i Stazysta;

18) UPWr — Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu;

19) WBIHZ — Wydziat Biologii i Hodowli Zwierzat Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu;

20) WIKSIG — Wydziat Inzynierii Ksztattowania Srodowiska i Geodezji Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu;

21) Wydzialy - Wydziat Biologii i Hodowli Zwierzat oraz Wydziat Inzynierii Ksztattowania Srodowiska i Geodezji
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu;

22) Zaktad Pracy — siedziba lub oddziat Pracodawcy przyjmujacego na staz studencki. Faktyczne miejsce odbywania
stazu.

2. Projekt wspotfinansowany jest ze sSrodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Dziatania 3.1. Kompetencje

w szkolnictwie wyzszym, O$ Il Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju w ramach programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwoj 2014 - 2020 wdrazanego przez NCBiR.

Podstawe do wdrozenia Projektu stanowi Umowa o dofinansowanie UDA-POWR.03.01.00-00-S238/15 z dnia 29
czerwca 2016 r. pomiedzy UPWr a NCBiR.

Projekt realizowany jest przez Wydziaty w okresie od 01.05.2016 r. do 31.12.2017 r.

Program wysokiej jakosci stazy dla studentéw Wydziatéw Inzynierii Ksztattowania Srodowiska
i Geodezji oraz Biologii i Hodowli Zwierzat Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu
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Projekt obejmuje swym zakresem organizacje i realizacje Programu Stazowego obejmujgcego 3-miesieczne staze, w
wymiarze 120 godzin miesiecznie (360 godzin facznie), w przedsiebiorstwach i instytucjach zlokalizowanych na
terytorium RP.

Projektem objeci sa:

1) Studenci studidéw stacjonarnych Il stopnia na WIKSIG na kierunkach: inzynieria srodowiska oraz geodezja i
kartografia;

2)  Studenci studiow stacjonarnych Il stopnia na WBiHZ na kierunku zootechnika.

Celem Projektu jest nabycie i podniesienie kompetencji zawodowych, interpersonalnych i umiejetnosci praktycznego
wykorzystania wiedzy, oczekiwanych przez pracodawcdw na rynku pracy, poprzez wdrozenie Programu Stazowego we
wspotpracy z Pracodawcami, w okresie od 01.05.2016 r. do 31.12.2017 .

Program Stazowy zakfada realizacje dwdch edycji 3-miesiecznych stazy (w 2016 r. i w 2017 r.) dla studentow
Wydziatéw:

1) | edycja bedzie realizowana od lipca do wrzesnia 2016 r.
2) Il edycja bedzie realizowana od lipca do wrzesnia 2017 r.

UPWr zastrzega sobie prawo do zmiany, w wyjatkowych sytuacjach, terminéw realizacji poszczegdlnych edycji.
Informacja o zmianach bedzie udostepniana za posrednictwem strony internetowej Projektu.

Limit miejsc stazowych w | edycji programu stazowego wynosi:

1) dla studentéw WIKSIG - 40 miejsc dla studentdw i studentek studiujacych w roku akademickim 2015/2016 na |
semestrze (semestr letni) studiéw stacjonarnych Il stopnia na kierunku inzynieria Srodowiska; 35 miejsc dla
studentéw i studentek studiujgcych w roku akademickim 2015/2016 na | semestrze (semestr letni) studiéw
stacjonarnych Il stopnia na kierunku geodezja i kartografia.

2) dla studentéow WBIHZ — 26 miejsc dla studentéw i studentek studiujacych w roku akademickim 2015/2016 na |
semestrze (semestr letni) studiéw stacjonarnych Il stopnia na kierunku zootechnika.

Limit miejsc stazowych w Il edycji Programu Stazowego wynosi:

1) dla studentow WIKSIG - 40 miejsc dla studentéw i studentek studiujacych w roku akademickim 2016/2017
na | semestrze (semestr letni) studiéw stacjonarnych Il stopnia na kierunku inzynieria srodowiska; 35 miejsc
dla studentéw i studentek studiujacych w roku akademickim 2016/2017 na | semestrze (semestr letni)
studiéw stacjonarnych Il stopnia na kierunku geodezja i kartografia.

2) dla studentéw WBIHZ — 26 miejsc dla studentdw i studentek studiujagcych w roku akademickim 2016/2017
na | semestrze (semestr letni) studidéw stacjonarnych Il stopnia na kierunku zootechnika.

UPWr zastrzega sobie prawo do przyznania wiekszej ilosci stazy w przypadku wygospodarowania dodatkowych
Srodkéw na ten cel. Informacja o zmianach bedzie udostepniana za posrednictwem strony internetowej Projektu.

W Projekcie przewidziane sg réwniez tzw. staze kreatywne, realizowane wg indywidualnego programu stazu, na
podstawie case study, opracowanego wg realnych potrzeb pracodawcy. Limit wynosi 20 % z ogodlnej liczby miejsc na
kazdej z dwdch edycji.

Staze sg bezposrednio zwigzane z efektami ksztatcenia na kierunkach objetych wsparciem w ramach Projektu.

Staze nie moga sie pokrywac ze stazami/praktykami wynikajacymi z planu studiéw na kierunkach objetych wsparciem
w ramach Projektu.

Student, ktéry w ramach Projektu odbyt staz studencki, nie moze bra¢ udziatu w kolejnych rekrutacjach do tego
Projektu.

Informacje o realizacji Programu Stazowego beda udostepniane za pomoca strony internetowej Projektu.

Regulamin okresla zasady przyznawania wynagrodzenia stazowego oraz organizacji i odbywania stazy.

Program wysokiej jakosci stazy dla studentéw Wydziatéw Inzynierii Ksztattowania Srodowiska
i Geodezji oraz Biologii i Hodowli Zwierzat Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu
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Il. ZASADY REKRUTACJI

Decyzje w sprawie przyznania stazu podejmuje Komisja Rekrutacyjna, zwana dalej Komisja. Dla kazdego
z Wydziatéw zostanie powotana osobna Komisja.

Komisje powotuje Rektor na okres trwania Projektu, do kazdej z dwoch edycji. W sktad Komisji wchodza: Kierownik
Projektu, Opiekun stazu UPWr oraz Przedstawiciel studentéw. Przewodniczacym Komisji jest Kierownik Projektu.

Staz przyznawany jest w wyniku postepowania konkursowego.

Informacja o rozpoczeciu konkursu zostanie umieszczona na stronie internetowej Projektu. Umieszczenie informacji
jest jednoznaczne z data rozpoczecia konkursu.

Student ubiegajacy sie o staz zobowigzany jest do ztozenia pisemnego wniosku o przyznanie stazu (zatgcznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu). Wniosek ten sktada w nieprzekraczalnym terminie 10 dni kalendarzowych od daty
uruchomienia konkursu w Biurze Projektu.

We whniosku o przyjecie na staz nalezy zawrze¢ nastepujace informacje:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

dane osobowe oraz kontaktowe osoby zainteresowanej stazem;

Srednig arytmetyczng wszystkich ocen ze studiéw | stopnia;

rozwigzanie case study;

informacje o uczestnictwie w zespotach projektowych, organizacjach studenckich, kotach naukowych;

informacje o dodatkowej aktywnosci studenckiej i poza studenckiej, wolontariatach, kursach
i szkoleniach zawodowych, przyznanych nagrodach;

zgode na przetwarzanie danych osobowych.

Zasady oceny wniosku:

1

2)

Maksymalna liczba punktow podstawowych wynosi 35 i jest ona suma ocen za $rednig arytmetyczna oraz za
rozwigzanie case study - 5, liczba punktéw dodatkowych — 10.
Maksymalna ocena za $rednig ocen wynosi 20 pkt, wg skali ponizej:

Srednia ocen: Maks. 20 pkt.
0Od 4,75 do 5,00 20 pkt
Od 4,25 do 4,74 16 pkt
Od 3,75 do 4,24 12 pkt
Od 3,25 do 3,74 8 pkt
Od 3,00 do 3,24 4 pkt

Maksymalna ocena za rozwigzanie case study wynosi 5 pkt.,

Brak rozwigzania case study skutkuje odrzuceniem wniosku,

Maksymalna ocena za aktywnos$¢ wyrazona jako uczestnictwo w zespotach projektowych, organizacjach
studenckich, kotach naukowych wynosi 5 pkt.,

Maksymalna ocena za dodatkowa aktywnos¢ studencka i poza studencka, wolontariat, kursy
i szkolenia zawodowe, przyznane nagrody wynosi 5 pkt.,

Przy rekrutacji beda brane pod uwage réwniez kryteria zwigzane z realizacja polityki horyzontalnej EFS, tj.
preferowanie oséb z niepetnosprawnosciami. Studenci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci beda mieli
pierwszenstwo udziatu w stazu w przypadku takiej samej liczby punktéw.

Program wysokiej jakosci stazy dla studentéw Wydziatéw Inzynierii Ksztattowania Srodowiska
i Geodezji oraz Biologii i Hodowli Zwierzat Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu
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Komisje sprawdzaja prawidtowos¢ ztozonych wnioskdw, oceniaja je wedtlug powyzszych kryteridw,
a nastepnie ustalaja listy rankingowe wnioskéw uszeregowanych w kolejnosci malejacej, wedtug liczby uzyskanych
punktéw, osobno dla kazdego kierunku objetego wsparciem w ramach Projektu.

Komisje przedstawig listy w ciggu 5 dni kalendarzowych od terminu zakonczenia sktadania wnioskéw. Listy podpisuje
Przewodniczacy Komisji lub upowazniony przez niego Cztonek Komisji.

Od decyzji Komisji przystuguje odwotanie do Rektora, sktadane w terminie 5 dni kalendarzowych od ogtoszenia listy
przyznanych stazy.

Decyzja Rektora wydana w wyniku odwotania jest ostateczna i zamyka procedure naboru wnioskéw.
Po zakonczeniu procedury naboru wnioskdw o staz ogtaszane sg ostateczne listy rankingowe.

O zakwalifikowaniu sie do Projektu decyduje poprawnos$¢ formalna ztozonych dokumentéw oraz wynik oceny
merytorycznej przeprowadzonego postepowania rekrutacyjnego.

W przypadku wiekszej liczby ubiegajacych sie o staz, niz liczba miejsc rankingowych, w pierwszej kolejnosci wybrane
zostang osoby z najwieksza liczbg punktéw. W przypadku tej samej liczby punktéw pierwszenstwo udziatu w stazu
beda miaty osoby z niepetnosprawnosciami, w innym przypadku pierwszenstwo w rekrutacji beda miaty osoby, ktére
zgtosity sie wczesniej. Ponadto stworzona zostanie lista rezerwowa.

Kierowanie na staz bedzie sie odbywac¢ wedtug kolejnosci na listach, az do wyczerpania miejsc okreslonych w pkt 1.9
oraz pkt 1.12 niniejszego Regulaminu. Studenci, ktérzy nie zostang zakwalifikowani do odbywania stazu zostana
wpisani na liste rezerwowa. W przypadku rezygnacji oséb z podstawowej listy, do projektu zostang zaproszone osoby
z listy rezerwowe;j.

20% miejsc dedykowanych jest na realizacje tzw. stazy kreatywnych, ktére oprocz realizacji zamierzonych celow i
zadan beda bazowaty na idei rozwigzywania case study, analizie rozwigzania z pracodawca i przepracowaniu problemu
w trakcie realizacji stazu.

Prawo do odbywania stazu przystuguje studentom, ktérzy otrzymali pozytywna informacje o zakwalifikowaniu do
Projektu oraz zadeklarowali wole uczestnictwa w Projekcie poprzez wypetnienie formularza danych osobowych oraz
podpisanie os$wiadczenia uczestnika Projektu. Wzory dokumentéw stanowig zataczniki nr: 3a Formularz danych
osobowych wraz z oswiadczeniem uczestnika projektu i osSwiadczeniem o numerze konta oraz 3b Informacje dotyczgce
podstawy do ubezpieczenia, do niniejszego Regulaminu.

Przed rozpoczeciem stazu przeprowadzone zostanie obligatoryjne badanie kompetencji, ktére ma na celu okreslenie
poziomu kompetencji zawodowych i interpersonalnych studentéw przed realizacja programu stazowego. Analogiczne
badanie zostanie przeprowadzone po zakonczeniu, aby okreslic, w jakim stopniu realizacja Programu Stazowego
przyczynita sie do wzrostu poziomu kompetengji studentéw. Badanie polega na wypetnieniu kwestionariusza wywiadu,
udostepnionego w_wersji papierowej przez Biuro Projektu, a nastepnie dostarczeniu dokumentu do Kierownika
Projektu. Niedopetnienie powyzszego obowiazku bedzie skutkowaé niedopuszczeniem do odbywania stazu.

Studenci zakwalifikowani do odbycia stazu zostang skierowani obligatoryjnie przez UPWr na badania lekarskie, w celu
przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego zezwalajacego na odbycie stazu. Koszty zwigzane z badaniami ponosi UPWr.
Zaswiadczenie lekarskie student przedktada w Biurze Projektu nie pdzniej niz 7 dni przed rozpoczeciem stazu.
Niedopetnienie tego obowigzku moze skutkowaé niedopuszczeniem do odbywania stazu.

Stazysta ma obowigzek ubezpieczy¢ sie na czas stazu w zakresie Odpowiedzialnosci Cywilnej oraz od Nastepstw
Nieszczesliwych Wypadkéw. Stosowne dokumenty potwierdzajgce spetnienie tego warunku Stazysta przedktada do
Biura Projektu nie pdzniej niz 7 dni przed rozpoczeciem stazu. Koszty ubezpieczenia ponosi Stazysta. Niedopetnienie
tego obowigzku bedzie skutkowaé niedopuszczeniem do odbywania stazu.

I1l. ORGANIZACJA STAZU

Celem stazu jest nabycie kompetencji zawodowych i umiejetnosci praktycznego wykorzystania wiedzy teoretycznej,
zdobytej w toku realizagji studiow.

Staz realizowany jest u Pracodawcy, do ktorego zostat skierowany Stazysta, wg ustalonego programu stazu, spojnego
z kierunkowymi efektami ksztatcenia, zgodnie z zaakceptowanym Harmonogramem stanowigcym zatacznik nr 4 do

Program wysokiej jakosci stazy dla studentéw Wydziatéw Inzynierii Ksztattowania Srodowiska
i Geodezji oraz Biologii i Hodowli Zwierzat Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu
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niniejszego Regulaminu. Czas realizacji obejmuje 3 kolejne miesigce (nieprzerwanie, tj. w okresie uregulowanym w
Umowie tréjstronnej) i wynosi 120 godzin zegarowych/miesiecznie (facznie 360 godzin przez 3 kolejne miesigce).

W toku tworzenia Programu Stazowego uwzgledniono wytyczne zawarte w Zaleceniu Rady Unii Europejskiej z dnia

10.03.2014 r. w sprawie ram jakosci stazy (2014/C88/01).

Szczegdtowe zasady organizacji stazu reguluje Umowa tréjstronna. Wzér Umowy trdjstronnej stanowi zatgcznik nr 1

Regulaminu.

Za organizacje stazu odpowiada UPWr, opieke merytoryczng nad stazem po stronie UPWr sprawowalé beda

Opiekunowie stazu UPWr, osobno dla kazdego Wydziatu. Opieke merytoryczna po stronie Pracodawcy sprawowaé
bedzie Opiekun stazu.

1

N
—

o Ul AW
_ = D=

7)
8)

UPWr jest odpowiedzialny za:

Wyznaczenie Opiekuna stazu UPWr, ktéry bedzie sprawowat nastepujace obowiazki:

a) zatwierdzenie programu stazu pod katem zgodnosci z kierunkowymi efektami ksztatcenia;

b) monitorowanie postepdédw merytorycznych Stazysty zgodnie z zatozonym programem stazu na
podstawie dziennikdw Stazysty przedktadanych co miesiac;

¢) monitorowania obecnosci Stazysty;

d) zaopiniowanie 3-miesiecznego sprawozdania ze stazu, sporzadzonego przez Stazyste;

e) interweniowanie w przypadku problemoéw w realizacji stazu/programu merytorycznego.

zapewnienie od strony organizacyjnej przygotowania i realizacji stazy (zorganizowanie promogji i rekrutacji,
wybor i nawigzanie kontaktu z Pracodawcami, podpisanie i dostarczenie stronom wtasciwych dokumentéw);
kontrole i monitorowanie realizacji stazu w miejscu jego odbywania;

pokrycie kosztéw niezbednych badan lekarskich Stazysty;

wyptate wynagrodzenia stazowego;

wstrzymanie wyptaty wynagrodzenia lub wczesniejszego zakonczenia stazu w przypadku naruszenia przez
Stazyste lub Opiekuna stazu zasad odbywania stazu zawartych w Regulaminie i Umowie tréjstronnej;
pokrycie kosztéw wynagrodzenia Opiekuna stazu;

dbatos¢ o prawidtowy przebieg realizacji stazu oraz Projektu.

7.  Pracodawca jest odpowiedzialny za:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

realizacje programu stazu;

wniesienie wkfadu wiasnego do Projektu, w wysokosci 5% wartosci stazu przypadajacego na danego
Stazyste. Wkiad wtasny wniesiony przez Pracodawce musi by¢ zwigzany wytacznie z dziataniami dotyczacymi
stazy i powinien by¢ wniesiony w formie niepienieznej jako materiaty zuzywalne w trakcie odbywania stazu.
Musi by¢ zgodny z zapisami wniosku o dofinansowanie projektu (przeznaczony na pokrycie wydatkéw
kwalifikowalnych w projekcie) oraz z postanowieniami Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020. Wzér
przedmiotowego oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.

wyznaczenia Opiekuna stazu, ktory bedzie miat m.in. nastepujace zadania:

a) udzielenie stazyscie wskazdéwek i pomocy w wypetnianiu powierzonych zadan;

b) przygotowanie stanowiska pracy dla Stazysty;

C) przestrzeganie i kontrolowanie czasu pracy Stazysty;

d) nadzorowanie wypetniania listy obecnosci i dziennika stazu, ktdre stanowig odpowiednio zatgcznik nr 6 i

7 do niniejszego Regulaminu;

e) zapoznanie Stazysty z obowigzkami i warunkami pracy, w tym z regulaminem pracy;

f)  przeprowadzenie niezbednych szkoler zwigzanych z zajmowanym przez Stazyste stanowiskiem;

g) biezace przydzielenie zadan do wykonania;

h)  nadzér nad przebiegiem wykonywania zadan;

i)  odbiér wykonanych prac;

j)  weryfikacje zgodnosci przebiegu stazu z programem stazu.

zapewnienia Stazyscie bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji stazu, w tym roéwniez
zagwarantowania prawa do przerw i odpoczynku na zasadach takich, jak dla pracownikéw zatrudnionych u
Pracodawcy;

niezwtoczne (najpozniej w ciggu 3 dni roboczych) powiadomienie UPWr o przerwaniu stazu przez Stazyste,
jego nieusprawiedliwionej absencji lub naruszeniu zasad odbywania stazu okreslonych w Regulaminie oraz o
innych zdarzeniach, majacych znaczenie dla realizacji stazu w ramach Projektu;

ochrone danych osobowych Stazysty;
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7)  przygotowanie zaswiadczenia o odbyciu stazu, certyfikatu oraz listu rekomendacyjnego;
8) inne zadania niezbedne do prawidtowej realizacji stazu.

Stazysta jest zobowigzany do:

1)  rzetelnego wykonywania zadah w ramach programu stazu;

2) przestrzegania: zasad organizacji pracy, przepisow BHP, przepiséw przeciwpozarowych oraz porzadku i
dyscypliny obowigzujgcych u Pracodawcy;

3) niezwtocznego, nie pdzniej niz w terminie 3 dni od zaistnienia zdarzenia, informowania UPWr o wszelkich
nieprawidtowosciach w realizagji stazu;

4)  zachowania w poufnosci informacji dotyczacych Pracodawcy, uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem
obowiagzkéw w trakcie stazu (w szczegdlnosci informacji technicznych, technologicznych, handlowych,
organizacyjnych), nieujawnionych przez Pracodawce do wiadomosci publicznej;

5) potwierdzania obecnosci na listach obecnosci;

6) prowadzenia dziennika stazu;

7)  kontaktu z Opiekunem stazu UPWr;

8) informowania o nieobecnosci;

9) dostarczenia do Biura Projektu dokumentéw rozliczeniowych (dziennika stazu oraz listy obecnosci) w ciagu
5 dni kalendarzowych po zakonczeniu miesigca kalendarzowego, za ktéry ma by¢ wyptacone wynagrodzenie
stazowe;

10) zawiadomienia Biura Projektu oraz Pracodawcy o niezdolnosci do pracy w terminie 2 dni od dnia
wystawienia zaswiadczenia lekarskiego, oraz dostarczenia zaswiadczenia pracodawcy w terminie do 7 dni
kalendarzowych od dnia jego wystawienia;

11) sporzadzenia sprawozdania ze stazu na jego zakonczenie.

Program stazu zostanie opracowany przez Opiekuna stazu, zgodnie z efektami ksztatcenia na danym kierunku, ktorymi
dysponuje Opiekun stazu UPWr i ktére winien udostepni¢ Opiekunowi stazu. Program stazu powinien zawieraé
szczegdtowy zakres czynnosci dotyczacych nabywania i rozwijania kompetencji zawodowych i interpersonalnych
Stazysty i obejmowac 360 godzin zegarowych (120 godzin miesiecznie).

Realizacja programu stazu znajduje odzwierciedlenie w zapisach dziennika stazu, prowadzonego na biezaco przez
Stazyste zatwierdzanego na koniec kazdego miesigca podpisem Opiekuna stazu. Dziennik stazu nalezy przekaza¢ do
Biura Projektu, osobiscie lub przesytka pocztowa, najpdzniej do 5 dnia nastepnego miesigca. Dziennik stazu bedzie
weryfikowany przez Opiekuna stazu UPWr. Opiekun stazu UPWr ma prawo wezwa¢ Stazyste do uzupetnienia
informacji w przypadku wpiséw niejasnych, mato szczegétowych lub niezgodnych z programem stazu.

Harmonogram jest ustalony pomiedzy Stazysta, a Opiekunem stazu przed rozpoczeciem realizacji stazu, a nastepnie
przekazany do Biura Projektu do akceptacji Kierownika projektu. Harmonogram jest udostepniony na stronie
internetowej zgodnie z wymogami postawionymi UPWr przez NCBiR. Zmiany w harmonogramie powinny by¢
zgtoszone najpdzniej 3 dni od momentu ich wystapienia poprzez przestanie w wersji elektronicznej aktualizacji na
adres e-mail.

Obecno$¢ Stazysty potwierdzana jest na biezgco wiasnorecznym podpisem na liscie obecnosci, ktéra zatwierdzana jest
na koniec kazdego miesigca przez Opiekuna stazu. Liste obecnosci nalezy przekazac¢ do Biura Projektu, osobiscie lub
przesytka pocztowa, najpdzniej do 5 dnia nastepnego miesiaca.

Staz powinien by¢ realizowany poza obowigzkami Stazysty wynikajgcymi z organizacji roku akademickiego.

Przed rozpoczeciem realizacji stazu Stazysta otrzyma od UPWr plakat informacyjny w formacie A3, ktory powinien
zosta¢ umieszczony w widocznym miejscu w miejscu realizacji stazu wskazanym w Umowie tréjstronnej, co potwierdza
dokumentacja zdjeciowa. Zdjecie w wersji elektronicznej nalezy przekaza¢ najpdzniej na 7 dni od rozpoczecia realizacji
stazu na adres e-mail Projektu. Obowigzek taki wynika z zapisbw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. oraz Rozporzadzeniu Wykonawczym Komisji (UE) nr 821/2014 z dnia 28
lipca 2014 .

IV. FINANSOWANIE STAZU

Stazysta otrzyma z tytutu odbywania stazu stypendium stazowe wyptacane przez UPWr. Szczegdtowe warunki
wyptacania stypendium reguluje Umowa tréjstronna.

Opiekunowi stazu przystuguje wynagrodzenie za opieke merytoryczna nad Stazysta oraz sprawowanie nadzoru
nad organizacja i przebiegiem stazu. Rozliczenie z Pracodawca nastepuje na podstawie Karty wykonywanych czynnosci,
ktérej wzér stanowi zatgcznik nr 8 oraz wniosku o pokrycie kosztow wynagrodzenia Opiekuna stazu, ktérego wzor
stanowi zatgcznik nr 9. Szczegdtowe warunki wyptacania wynagrodzenia reguluje Umowa tréjstronna.
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Pracodawca moze zrezygnowac przystugujacego opiekunowi wynagrodzenia.

Stypendium stazowe oraz wynagrodzenie Opiekuna stazu jest wspdtfinansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;.

Wyptata stypendium stazowego oraz wynagrodzenia Opiekuna stazu uzalezniona bedzie od spetnienia wymagan
zawartych w Regulaminie oraz w postanowieniach Umowy tréjstronnej.

Stazyscie przystuguje refundacja kosztéw zwiazanych z zakwaterowaniem w wysokosci do 900 zt/miesiecznie,
jednakze jest to mozliwe w przypadku, gdy staze bedg sie odbywaty w odlegtosci nie mniejszej niz 50 km od miejsca
zamieszkania uczestnika stazu. Koszty zakwaterowania rozliczane s3 na podstawie rzeczywiscie poniesionych
wydatkéw w formie refundacji. Kazda sytuacja zostanie rozpatrzona indywidualnie przez Kierownika Projektu.
Szczegdty rozliczenia doprecyzowane sa w Umowie trojstronne;.

Stazyécie przystuguje refundacja kosztow zwiazanych z dojazdem do miejsca odbywania stazu do 120
zt/miesiecznie. Koszty dojazdu sg kwalifikowane jedynie w przypadku uczestniczenia we wsparciu lub dziataniach
realizowanych poza miejscem zamieszkania, jednakze jest to mozliwe w przypadku, gdy staze beda sie odbywaty w
odlegtosci nie mniejszej niz 50 km od miejsca zamieszkania uczestnika stazu. Koszty podrézy rozliczane sa na
podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkéw w formie refundacji, Kazda sytuacja zostanie rozpatrzona
indywidualnie przez Kierownika projektu.

Sposob obliczania odlegtosci reguluje Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 3 lipca 2003r (Dz. U. 2003 r., Nr
220, poz. 2181), w sprawie szczegdtowych warunkdw technicznych dla znakdw i sygnatédw drogowych oraz urzadzen
bezpieczenstwa ruchu drogowego i warunkéw ich umieszczania na drogach.

Stazysta ma prawo skorzysta¢ z jednej formy wsparcia dodatkowego — z refundacji kosztéw zakwaterowania lub z
refundacji kosztéw zwigzanych z dojazdem do miejsca odbywania stazu.

Jezeli rzeczywisty okres trwania stazu bedzie krétszy od zatozonego w Regulaminie lub bedzie niezgodny z przyjetym
programem stazu UPWr ma prawo odstgpienia od umowy ze Stazysta.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

Na zakonczenie stazu Pracodawca dokonuje oceny stazu, na podstawie ktérej przygotowuje zaswiadczenie o
ukonczeniu stazu wraz z certyfikatem (wzér dostarcza pracodawca) i referencjami.

Podstawe do zaliczenia stazu stanowig dokumenty, ktére Stazysta ma obowiagzek przedtozy¢ w Biurze Projektu, w
terminie 14 dni od zakonczenia stazu. Sa to:

1) pisemne sprawozdanie z przebiegu 3-miesiecznego stazu, w tym sprawozdanie za stazy kreatywnego.
Sprawozdanie to powinno by¢ potwierdzone przez Opiekuna stazu. Wzér wymienionego sprawozdania stanowi
zatgcznik nr 10 niniejszego Regulaminu;

2) zaswiadczenie o odbytym stazu wraz z certyfikatem i referencjami, przygotowane przez Pracodawce. Wzér
wymienionego zaswiadczenia stanowi zatgcznik nr 11 niniejszego Regulaminu.

Opiekun UPWr dokonuje oceny przebiegu stazu, w tym stazu kreatywnego oraz jego programu, w formie
pisemnej, w ciggu 14 dni od momentu zakonczenia przyjmowania dokumentéw od Stazystow.

W przypadku rezygnacji ze stazu, w tym takze z przyczyn losowych Stazysta zobowigzany jest poinformowac o tym
Biuro Projektu, réwniez w formie pisemnej. Oswiadczenie nalezy niezwtocznie dostarczy¢ do Biura Projektu. W takim
wypadku wynagrodzenie nie moze by¢ w dalszym ciggu wyptacane.

Stazysta w terminie 4 tygodni po zakonfczeniu udziatu w Projekcie przekaze do Biura Projektu dane dotyczace swojego
statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub
nabycia kompetencji. W tym celu stazysci zostang wezwani do Biura Projektu, aby osobiscie wypetnic ankiete.

Stazysta w terminie 3 miesiecy po zakonczeniu udziatu w Projekcie przekaze do Biura Projektu dane dotyczace
swojego statusu na rynku pracy. W tym celu stazysci zostang wezwani do Biura Projektu, aby osobiscie wypetni¢
ankiete.

Ogdlny nadzér nad realizacja stazu, a takze rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w Regulaminie nalezy do
Kierownika Projektu.

Ztozone dokumenty stazowe nie podlegaja zwrotowi.

Sprawy sporne zwigzane z wyktadnig i stosowaniem Regulaminu oraz przebiegiem Projektu rozstrzyga UPWr.
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10. Regulamin dostepny jest w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej Projektu.

11. UPWr zastrzega sobie prawo zmian w Regulaminie w trakcie trwania Projektu.

12.  Zmiana Regulaminu wymaga formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci. Wszelkie zmiany Regulaminu beda dostepne
za posrednictwem strony internetowej Projektu.

13. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem jego podpisania i obowigzuje w okresie do 31.12.2017 r.

ZATWIERDZAM

Rektor

Zataczniki do Regulaminu:
1: Wzdér Umowy trojstronnej o staz studencki u potencjalnego pracodawcy

2: Wzdr wniosku o przyznanie stazu w ramach projektu program wysokiej jakosci stazy dla studentéw Wydziatéw Inzynierii
Ksztattowania Srodowiska i Geodezji oraz Biologii i Hodowli Zwierzat

3a: Wzér formularza danych osobowych uczestnika projektu

3b: Wzér informacji dotyczacej podstawy do ubezpieczenia

4: Wzér Harmonogramu

5: Wzér oswiadczenia o wniesieniu wktadu wiasnego Pracodawcy

6: Wzor listy obecnosci

7: Wz6r dziennika stazu

8: Wzor karty wykonywanych czynnosci Opiekuna stazu po stronie Pracodawcy
9: Wzér wniosku o pokrycie kosztow wynagrodzenia Opiekuna stazu

10: Wzér sprawozdania z przebiegu 3—-miesiecznego stazu

11: Wzér zaswiadczenia o odbytym stazu
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